Landeszentrum ,,Spiel & Theater* Sachsen-Anhalte. V.

Neufassung der
Satzung

vom 23. Oktober 2009
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Name, Sitz und Geschaftsjahr

Der Verein fiihrt den Namen Landeszentrum ,,Spiel & Theater” Sachsen-Anhalt e.V. (LanZe).
Er hat seinen Sitz in Magdeburg und ist im Vereinsregister eingetragen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck

LanZe fordert die darstellende Kunst, die Jugendkulturarbeit und die Jugendbildung durch die Unter-
stiitzung und Anleitung von Schultheatergruppen, die Amateurtheatergruppen und Freien Theater in
Sachsen-Anhalt sowie andere Aktivitaten im Bereich der darstellenden Kunst.

Ziel des Landeszentrums ist es, den Schiiler- und Jugendtheatern, Amateurtheatergruppen sowie Freien
Theatern zu einem angemessenen Stellenwert in der Gesellschaft zu verhelfen, die Entfaltung der Krea-
tivitat von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen zu fordern, ihnen durch kiinstlerische Tétigkeit bei

der Alltagsbewaltigung zu helfen und die Integration sozialer Randgruppen zu erleichtern.

Das Landeszentrum verwirklicht seine Ziele insbesondere durch:

1. Unterstltzung und Beratung beim Aufbau von Kinder- und Schilertheatergruppen sowie Ama-
teurtheatergruppen und Freien Theater;
2. die Organisation und Férderung von Wettbewerben, Jugend- und Schilertheatertreffen sowie

Treffen der Amateurtheater und Freien Theater;

3. die Forderung der Vielfalt theatraler Formen und Arbeitsmdglichkeiten;

4, die Herstellung und Pflege von Kommunikation sowie von Partnerschaften zwischen Amateur-
theatern und Berufstheatern;

5. die Information tber Forder- und Begegnungsmdglichkeiten auf Landesebene, nationaler und
internationaler Ebene;

6. die Veranstaltung und Férderung eigener Werkstatten und Seminare zur theoretischen und

praktischen Fortbildung im Bereich des Kinder- und Schilertheaters fur Gruppenleiter, Pada-
gogen, Spielleiter und Mitglieder von Amateurtheatergruppen und Freie Theater.
GemeinnUtzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fur satzungsgeméBe Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des Ver-
eins und seine Organe haben bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung des Vereins keinen Anspruch
auf Ruckzahlung ihrer fur die Zwecke des Vereins geleisteten Beitrdge und Spenden.

Uberschiisse aus Rechnungsabschliissen fiir ein Geschaftsjahr werden auf das folgende Geschéftsjahr
ubertragen. Der Verein darf niemanden durch unverhaltnisméRig hohe Vergutungen oder durch Ausga-
ben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, begunstigen.

Die Mitglieder der Organe des Vereins nehmen ihre Aufgaben ehrenamtlich wahr. Bare Aufwendun-
gen, inshesondere Reisekosten, kénnen erstattet werden.

Mitgliedschaft

Der Verein hat ordentliche und férdernde Mitglieder. Die Mitgliedschaft wird unter Hinweis auf die
gewunschte Form beim Vorstand beantragt, der dariiber entscheidet.

Ordentliche Mitglieder kénnen natiirliche Personen werden sowie gemeinn(tzige juristische Personen
des offentlichen und privaten Rechts, die die Zwecke des Vereins unmittelbar und regelmagig unter-
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stiitzen wollen. Juristische Personen haben ihre Gemeinniitzigkeit durch Vorlage des gultigen Freistel-
lungsbescheides nachzuweisen; ihre Mitgliedschaft erlischt automatisch mit dem Verlust der Gemein-
niitzigkeit.

Férdernde Mitglieder kdnnen nattrliche und juristische Personen des &ffentlichen und privaten Rechts
werden, die die Ziele des Vereins ideell und finanziell, jedoch ohne regelmaiiges Engagement, unter-
stiitzen wollen. Sie geniel3en in der Mitgliederversammlung Rederecht, aber kein Stimmrecht.

Personen sowie Mitglieder des Vereins, die sich in besonderer uneigenniitziger Weise um die Interessen
des Vereins verdient gemacht haben, kdnnen vom Vorstand des Vereins zur Ernennung als Ehrenmit-
glied vorgeschlagen werden. Dieser Vorschlag ist von einer ordentlichen Mitgliederversammlung mit
der Mehrheit von 2/3 der abgegebenen giltigen Stimmen zu bestatigen. Alles Weitere regelt die Ehren-
ordnung.

Die Mitgliedschaft erlischt:

a) durch Tod;
b) durch schriftliche Austrittserkldrung einen Monat im Voraus;
c) durch Ausschluss bei Vorliegen eines wichtigen Grundes, insbesondere, wenn ein Mitglied ge-

gen die Satzung verstdl3t oder durch sein sonstiges Verhalten dem Verein Schaden zufugt. Der
Ausschluss erfolgt durch die Mitgliederversammlung, nachdem dem betroffenen Mitglied die
Maglichkeit zur Stellungnahme gegeben wurde. Der Ausschluss ist schriftlich zu begriinden.
Gegen den Ausschluss kann das Mitglied innerhalb einer Frist von 2 Wochen Einspruch erhe-
ben. Der Einspruch ist beim Vorstand einzulegen, der ihn der Mitgliederversammlung vorlegt.

(d) Auf Antrag wird ein Mitglied des Vereins ausgeschlossen, wenn es trotz 2. Mahnung seinen
Jahresbeitrag nicht bezahlt hat.

Jedes Mitglied hat einen Jahresbeitrag zu entrichten, dessen Hohe und Félligkeit die Mitgliederver-
sammlung beschlief3t.

Organe

Organe des Vereins sind
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1. die Mitgliederversammlung;
2. der Vorstand.

Die Mitgliederversammlung
Jahrlich findet mindestens eine Mitgliederversammlung als Jahreshauptversammlung statt.

In der Mitgliederversammlung hat jedes ordentliche Mitglied eine Stimme. Kooperative Mitglieder
werden durch Delegierte vertreten, die ihre Vertretungsberechtigung vor Versammlungsbeginn nach-
zuweisen haben.

Bei fristgeméaRer Einladung ist die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit beschlussfahig.
Beschlusse der Mitgliederversammlung werden, sofern satzungsgemag nichts anderes bestimmt ist, mit
einfacher Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder gefasst.

Eine geheime Wahl ist vorzunehmen, wenn sie von mindestens einem Mitglied beantragt wird.

Die ordentliche Mitgliederversammlung des Vereins wird mindestens einmal jéhrlich im ersten Quartal
eines jeden Jahres vom Vorstand einberufen und geleitet. Bei Bedarf kdnnen weitere Mitgliederver-
sammlungen einberufen werden. Die Einberufung hat unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen
schriftlich unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest.

Jedes Mitglied kann bis spétestens eine Woche vor dem Tag der Mitgliederversammlung beim Vorstand
schriftlich weitere Antrége zur Tagesordnung stellen, wenn diese nachtréglich auf die Tagesordnung
gesetzt werden sollen.
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Uber Antrage auf Ergénzung der Tagesordnung, die erst in der Versammlung gestellt werden, be-
schlieBt die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen giiltigen Stimmen.

GemaR § 34 BGB besitzt ein Mitglied, das dauernd oder zeitweilig in der Geschéftsstelle beschaftigt ist,
in der Mitgliederversammlung Rede- und Stimmrecht, solange nicht das eigene Arbeitsverhaltnis be-
rihrt wird.

Die Mitgliederversammlung berdt und beschlief3t insbesondere die Grundsatze, Schwerpunkte, Art und
Umfang der Vereinsarbeit.

Sie hat im Ubrigen folgende Aufgaben und Rechte:
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1. Entgegennahme und Bestétigung der Jahres- und Kassenberichte,

2. Entlastung des Vorstandes,

3. Wahl des Vorstandes,

4, Wahl von mindestens zwei Kassenprifern fiir jeweils ein Geschéftsjahr, die nicht dem Vor-
stand angehdren dirfen,

5. Bestatigung des aufgestellten Haushaltsplanes fir das Geschéftsjahr,

6. Festlegung des Vereinsbeitrages,

7. Anderung der Satzung,

8. Entscheidung Uber den Einspruch gegen Mitgliedsausschluss,

9. Ernennung von Ehrenmitgliedern laut Ehrenordnung,

10. Entscheidungen Uber die Beschéftigung von Mitarbeitern nach § 8,

11. Auflosung des Vereins.

Vorstand

Der Vorstand besteht mindestens aus einem Vorsitzenden, einem Stellvertreter und einem Schatzmei-
ster. Sie werden von der Mitgliederversammlung in getrennten Wahlgéangen gewéhlt. Die Mitglieder-
versammlung kann weitere Vorstandsmitglieder wéhlen.

Der Vorsitzende, der Stellvertreter und der Schatzmeister vertreten den Verein gerichtlich und auBerge-
richtlich nach § 26 BGB. Jeder der drei ist fur sich allein vertretungsberechtigt.

Die Mitglieder des Vorstandes werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von 2 Jahren,

vom Tag der Wahl an gerechnet, gewahlt. Die Wiederwahl der VVorstandsmitglieder ist zuldssig.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf der Amtsperiode aus, bleibt es bis zur Entlastung durch den
Vorstand in Haftung.

Der Vorstand ist berechtigt, beim Ausscheiden eines VVorstandsmitgliedes ein anderes Vereinsmitglied
zu kooptieren.

Beschliisse des Vorstandes sind mit einfacher Mehrheit zu fassen.

Der Vorstand tagt mindestens einmal im Quartal. Die Sitzungen des Vorstandes werden durch den Vor-
sitzenden, bei dessen Verhinderung durch den Stellvertreter, einberufen und geleitet.

Die Beschlusse des Vorstandes einschlieRlich der Abstimmungsergebnisse sind in einem Protokoll
aufzunehmen und zu bestétigen.

Sitzungen des Vorstandes sind nicht 6ffentlich. Uber Zulassung von Gasten entscheidet der Vorstand.

Geschaftsfihrung und hauptamtliche Mitarbeiter
Zur Fuhrung der laufenden Geschéfte beruft der VVorstand einen Geschéaftsfuhrer.

Der Geschaftsfiihrer und weitere in der Geschéftsfiihrung tétige Personen kénnen ihre Aufgaben haupt-
amtlich oder ehrenamtlich wahrnehmen.



3) Der Vorstand kann hauptamtliche Mitarbeiter mit entsprechender Qualifikation zur Durchfiihrung der
Vereinsaufgaben beschéftigen oder anstellen.

§9 Satzungsanderung

Eine Anderung der Satzung kann nur durch die Mitgliederversammlung mit 2/3 der abgegebenen giiltigen Stim-

men beschlossen werden.

§10  Auflésung

1) Die Auflésung des Vereins bedarf einer Mehrheit von dreiviertel der anwesenden Mitglieder.

)] Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das verbleibende Vereins-

vermdgen an eine gemeinniitzige Vereinigung des Landes Sachsen-Anhalt. Das erhaltene Vermdgen ist
ausschlieBlich und unmittelbar fir kulturelle Zwecke zu verwenden.



